
Cuenta Pública
2023

Hora de Inicio: 11:00 horas
Hora de Término: 12:00 horas.



Presentación

En
esta

instancia,elcolegio
presentará

la
C

uenta
Pública

2023,en
la

cualse
reflejan

las
acciones

im
plem

entadas
y

losresultadosobtenidosdurante
elaño

escolar.

2



Antecedentes Generales 

N
om

bre del Establecim
iento

Santa C
ruz C

ollege

N
om

bre entidad Sostenedora
C

orporación
Educacional

A
raucaria

Educativa.

R
B

D
24892-4

D
ependencia

Particular Subvencionado

N
iveles de enseñanza

Pre-básica, B
ásica, M

edia H
C

 (Sede 
Ejército) y M

edia TP (Sede C
entral).

R
égim

en Escolar
Jornada Escolar C

om
pleta D

iurna

M
atrícula 2023

802



Educam
os con el corazón…

M
isión

Q
uienes

integram
os
la
com

unidad
educativa

del
Santa

C
ruz

C
ollege,

tenem
os

un
com

prom
iso

con
la

excelencia,
para

que
todas

nuestras
niñas

y
niños

cum
plan

sus
sueños

y
aporten

a
una

m
ejor

sociedad.
Para

lo
anterior,desarrollam

os
procesos

educativos
que

propenden
a
la
m
ejora

continua,
con

innovación
y

profesionalism
o.
A
sim

ism
o,
potenciam

os
a
nuestros

estudiantes
para

generaren
ellos

diversas
habilidades

y
herram

ientas,
que

les
perm

itan
consolidarse

com
o

personas
integrales

y
felices,

que
contribuyan

en
la

transform
ación

de
nuestra

sociedad
a
una

m
ás
justa

e
inclusiva.

V
isión

Serreconocidosen
la
com

una
de
Puente

A
lto
com

o
una

institución
educativa

inclusiva
líderen

la
form

ación
de

estudiantes
em
prendedores,

conocedores
del

idiom
a

inglés,que
se
destacan

porla
creación

de
valorpara

su
vida

y
su
propio

entorno,siendo
un
referente

de
calidad

en
el

sector,
que

logre
consolidar

un
perfil

del
estudiante

de
excelencia,

con
foco

en
lo
académ

ico
e

innovador
en

el
uso

de
tecnologías

y
apoyo

en
desarrollo

em
ocional-social.

4



PLA
N

 D
E TRA

BA
JO

CO
N

SEJO
 ESCO

LA
R

SA
N

TA
 CRU

Z CO
LLEG

E

Educación Pre básica, Básica, M
edia C-H

 /T-P

Puente A
lto, M

arzo 2023



D
escripción 

El C
onsejo Escolar de Santa C

ruz C
ollege, tiene com

o objetivo velar por el 
m

ejoram
iento de la calidad de la educación y el logro de los aprendizajes de los 

estudiantes del establecim
iento.

C
onform

ación C
onsejo Escolar

El C
onsejo está form

ado por Sostenedor Edm
undo B

arrientos G
fell, D

irectora 
G

eneral M
argarita Palm

a Lastra, C
oordinador de D

irección G
eneral Luis 

Á
lvarez A

güero, D
irector Francisco C

ortés C
ofré, 

R
epresentante de los Padres y A

poderados, R
epresentante de los Profesores, 

Presidente del C
entro de A

lum
nos y R

epresentantes de los A
sistentes de la 

Educación.



Conform
ación Consejo Escolar 2024

Sostenedor: Edm
undo Barrientos G

fell

D
irectora G

eneral: M
argarita Palm

a Lastra.

Coordinación D
irección G

eneral: Luis Á
lvarez A

güero

D
irector:Francisco Cortés.

R
epresentante de Profesores  : Lorena Sandoval 

R
epresentante. de A

sistentes  de la Educación : G
onzalo Carreño

Presidenta del C
entro de Padres : G

uillerm
ina V

ergara V
idal

R
epresentante del C

entro de Estudiantes  : Elverth Zam
brano 

G
uevara

7



Sesión
1

Sesión
2

Sesión
3

Sesión
4

25
de
de
M
arzo

26
de
Junio

12
de
Septiem

bre
27
de
N
oviem

bre

SESIO
N

ES 2023
Se deben realizar un m

ínim
o de 4 sesiones ordinarias durante el año. 

Se pueden establecer m
ás sesiones ordinarias, de acuerdo a los objetivos, 

tem
as y tareas que asum

a el C
onsejo.   

A
tribución del 1º consejo: Inform

ativo -C
onsultivo.

Las citaciones  a reuniones extraordinarias deben ser realizadas por el D
irector 

del establecim
iento, a petición de una m

ayoría sim
ple de los m

iem
bros del consejo.



N
om

bram
iento del Equipo de C

onvivencia Escolar: 
Encargado y C

oordinador: Felipe Peña Piña y José M
iguel R

odríguez 

Funciones y responsabilidades del Encargado de C
onvivencia 

Escolar:
ElEncargado de convivencia

coordina el equipo de
C

onvivencia Escolar
y 

lidera el diseño e im
plem

entación de las actividades y estrategias que ayuden a 
m

ejorar la
convivencia

y a fortalecer el aprendizaje en el aula. 



Antecedentes Generales de la Institución:
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Conform
ación Equipo Directivo

D
ire

cto
ra

G
e

n
e

ra
l:

M
a

rg
a

rita
P

a
lm

a
L

a
stra

C
o

o
rd

in
a

d
o

r
d

e
D

ire
cció

n
G

e
n

e
ra

l:
L

u
is

A
lv

a
re

z
A

g
ü

e
ro

D
ire

cto
r

S
a

n
ta

C
ru

z
C

o
lle

g
e

:
F

ra
n

c
isc

o
J

a
v

ie
r

C
o

rté
s

C
o

fré

In
sp

e
cto

r
G

e
n

e
ra

l
y

E
n

ca
rg

a
d

o
d

e
C

o
n

v
iv

e
n

cia
E

sco
la

r
S

e
d

e
C

e
n

tra
l:

F
e

lip
e

P
e

ñ
a

P
iñ

a

In
sp

e
cto

r
G

e
n

e
ra

l
y

E
n

ca
rg

a
d

o
d

e
C

o
n

v
iv

e
n

cia
E

sco
la

r
S

e
d

e
E

jé
rcito

:

J
o

sé
M

ig
u

e
l

R
o

d
ríg

u
e

z

11
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Plataform
as para m

ejorar la 
G

estión Institucional

14



C
o

le
g

io
 In

te
ra

ctiv
o

L
ib

ro
 d

e
 cla

se
s d

ig
ita

l

15



16

Libros de clases, llenado de Leccionario y notas. C
ontratación 

de Plataform
a C

olegio Interactivo
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R
egistro

de
A

sistencia
en

C
olegio

Interactivo:Se
genera

habilitación
para

todos
losfuncionariosen

C
olegio

Interactivo
con

proceso
de

inducción
para

habilitar
firm

a
m

ediante
aplicación

A
uthy.

La
asistencia

espasada
bajo

responsabilidad
de

Inspectoría.

18



H
abilitación

de
C

om
unicA

pp:

Se
genera

de
m

anera
m

anualla
creación

de
todos

los
perfiles

de
acceso

para
apoderadosy

funcionariosdelestablecim
iento.

Se
entrega

afiche
inform

ativo
en

R
eunión

de
A

poderados
y

se
colabora

individualm
ente

a
quienes

tienen
dificultades

para
la

habilitación.Ejem
plo

usuarios:19



L
ib

re
ta

 d
e

 

C
o

m
u

n
ic

a
c

io
n

e
s  

V
irtu

a
l p

a
ra

 in
fo

rm
a

r    

a
 lo

s a
p

o
d

e
ra

d
o

s    

so
b

re
 e

l d
e

se
m

p
e

ñ
o

   

d
e

 su
s e

stu
d

ia
n

te
s 

m
e

d
ia

n
te

 e
l c

e
lu

la
r.

Im
plem

entación de Diversas 
Plataform

as Tecnológicas

20

B
ib

lio
te

c
a

 D
ig

ita
l c

o
n

 

d
iv

e
rso

s te
x

to
s y

 

a
c

tiv
id

a
d

e
s p

a
ra

 

tra
b

a
ja

r e
n

 a
u

la
 

m
e

d
ia

n
te

 u
n

 

d
isp

o
sitiv

o
 iP

a
d

.
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23

Transporte escolar Sede C
entral:

El C
olegio adquiere buses y furgón escolar

para traslado de estudiantes,

teniendo la responsabilidad de diseñar las rutas especificas según días.

A
dem

ás, se genera Excel de m
onitoreo de asistencia por ruta. 



24

Acciones de M
ejora    

en                                                                      
Gestión Pedagógica



Im
plem

entación de Priorización C
urricular y Principios 

D
U

A

Planificaciones 2023

A
l

com
ienzo

del
periodo

académ
ico,

se
les

solicita
a

los
docentes

las
planificaciones

anuales
y

redes
de

contenidos.
Para

ello,se
le

envía
a

cada
uno

de
elloslasm

atricespara
la

construcción
de

sus
docum

entos,
con

ejem
plos

de
com

pletación,adem
ás

de
listas

de
curso

y
resultados

de
la

evaluación
D

IA
del

año
2022-23.

Todo
este

m
aterial

se
organiza

en
la

plataform
a

G
oogle

D
rive,con

elnom
bre

de
“A

ño
Escolar

2023”

25



26



C
arga H

oraria Funcionarios 2023
C

onsiderando
las

cargas
horarias

de
cada

funcionario,
se

entregan
los

tiem
pos

de
trabajo

del
prim

er
sem

estre
del

año
2023,

con
la

respectiva
distribución

de
asignaturas,

recreos,
horas

PIE
y

SEP.
Se

asignan
las

jefaturaso
tutoríascorrespondientesalaño

en
curso.

Ejem
plo

delhorario
de

la
profesora

herm
ana

Elba
Palm

a:

27

JEFA
TU

R
A

-
44

H
O

R
A

S
 P

IE
-

H
. N

O
 LEC

TIV
A

S
12:19:00

37
H

. LEC
TIV

A
S

27:45:00
H

. R
EC

R
EO

2:56:00

08:30 - 09:15
1

08:30 - 09:15
1

09:15 - 09:30
09:15 - 10:00

2

09:30 - 10:15
2

10:00 - 10:15
10:15 - 11:00

3
10:15 - 11:00

3

11:00 - 11:15
11:00 - 11:45

4

11:15 - 12:00
4

11:45 - 12:00
12:00 - 12:45

5
12:00 - 12:45

5

12:45 - 13:30
12:45 - 13:30

6

M
añana

M
añana

8:30
13:30

8:30
12:45

8:30
13:30

8:30
12:45

8:30
12:45

TH
 m

añana
22:45:00

5:00
4:15

5:00
4:15

4:15
13:30 - 14:15

6
13:30 - 14:15

14:15 - 15:00
7

14:15 - 15:00
7

15:00 - 15:15
15:00 - 15:45

8

15:15 - 16:00
8

15:45 - 16:00
16:00 - 16:45

9
16:00 - 16:45

9

16:45 - 17:00
10

16:45 - 17:00
10

17:00 - 18:00
11

17:00 - 18:00
11

Tarde
E/S

Tarde
E/S

14:00
18:00

13:15
18:00

14:00
18:00

13:15
18:00

13:15
17:00

4:00
4:45

4:00
4:45

3:45
TH

 Tarde
21:15:00

*Horario dispuesto a m
odificaciones

TO
TA

L H
O

R
A

S
44:00:00

R
ELIG

IÓ
N

 2°B

R
ELIG

IÓ
N

 6°B

R
ELIG

IÓ
N

 1°B

R
ELIG

IÓ
N

 7°B
T. P

ED
A

G
Ó

G
IC

O
R

EU
N

IÓ
N

 D
E D

EP
A

R
TA

M
EN

TO

R
ELIG

IÓ
N

 3°A

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

C
O

N
S

EJO
 D

E R
EFLEX

IÓ
N

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

R
EC

R
EO

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

R
EC

R
EO

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

DIRECTOR ACADÉM
ICO

DOCENTE

H
orario 

1°ciclo
H

R
S

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

R
EU

N
IÓ

N
 D

E D
EP

A
R

TA
M

EN
TO

C
O

N
S

EJO
 D

E R
EFLEX

IÓ
N

R
ELIG

IÓ
N

 8°B
R

ELIG
IÓ

N
 1°A

R
ELIG

IÓ
N

 III°M
B

R
ELIG

IÓ
N

 4°B

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

R
EU

N
IÓ

N
 D

E D
EP

A
R

TA
M

EN
TO

C
O

N
S

EJO
 D

E R
EFLEX

IÓ
N

S
A

N
TA

 C
R

U
Z C

O
LLEG

E

N
O

M
B

R
E D

O
C

EN
TE

H
O

R
A

S
 C

O
N

TR
A

TO

H
O

R
A

S
 A

U
LA

R
U

T D
O

C
EN

TE
14.216.151 - 6

JO
C

ELIN
 ELB

A
 P

A
LM

A
 C

A
YU

P
Á

N

P
R

E-K
ÍN

D
ER

 A

R
ELIG

IÓ
N

 8°B
T. P

ED
A

G
Ó

G
IC

O
R

ELIG
IÓ

N
 III°M

B
T. P

ED
A

G
Ó

G
IC

O

A
LM

U
ER

ZO

A
LM

U
ER

ZO
R

ELIG
IÓ

N
 1°A

R
ELIG

IÓ
N

 4°B
R

ELIG
IÓ

N
 3°A

R
ELIG

IÓ
N

 II°M
B

A
LM

U
ER

ZO
A

LM
U

ER
ZO

A
LM

U
ER

ZO

R
ELIG

IÓ
N

 7°A

R
ELIG

IÓ
N

 II°M
B

R
ELIG

IÓ
N

 2°A
R

ELIG
IÓ

N
 6°B

R
ELIG

IÓ
N

 3°B
R

ELIG
IÓ

N
 7°A

T. P
ED

A
G

Ó
G

IC
O

R
ELIG

IÓ
N

 2°A
T. P

ED
A

G
Ó

G
IC

O
R

ELIG
IÓ

N
 3°B

R
ELIG

IÓ
N

 I°M
B

R
EC

R
EO

R
EC

R
EO

R
EC

R
EO

R
ELIG

IÓ
N

 5°A

R
EC

R
EO

R
EC

R
EO

R
ELIG

IÓ
N

 6°A

R
ELIG

IÓ
N

 2°B
R

ELIG
IÓ

N
 1°B

R
ELIG

IÓ
N

 6°A

R
EC

R
EO

 (H
. 11:11)

R
EC

R
EO

R
EC

R
EO

R
EC

R
EO

R
ELIG

IÓ
N

 7°B
R

ELIG
IÓ

N
 5°A

R
EC

R
EO

Jueves
V

iernes

R
ELIG

IÓ
N

 I°M
B

R
ELIG

IÓ
N

 4°A
R

ELIG
IÓ

N
 5°B

R
ELIG

IÓ
N

 5°B
R

ELIG
IÓ

N
 4°A

H
orario 2° 

ciclo y m
edia

H
R

S
Lunes

M
artes

M
iércoles



Elaboración de texto de lectura para Prim
er 

C
iclo

Elequipo
de

C
oordinación

A
cadém

ica
elaboró

un
texto

de
lectura

com
o

apoyo
al

aprendizaje,
el

cual
perm

itió
desarrollar

las
habilidades

descendidas
a

través
de

actividades
dinám

icas
concentradasen

loscontenidosabordados.

28



A
com

pañam
iento al A

ula

O
bservaciones de C

lases

Se
realizan

observaciones
de

clases
online

durante
todo

elaño
lectivo,

entregando
en

todo
m

om
ento

retroalim
entaciones

y
com

entarios
para

la
m

ejora,
las

cuales
quedan

consignadas
y

firm
adas

por
cada

profesor
en

su
pauta,

instrum
ento

que
anteriorm

ente
correspondía

al
form

ato
del

Plan
A

D
EC

O
.

Sin
em

bargo,se
construyen

otros
instrum

entos
para

la
observación

y
revisión

de
clases,las

cuales
se

construyen
con

elM
arco

para
la

Buena
Enseñanza

actualizado
al

año
2021

y
los

nuevos
Estándares

Indicativos
de

D
esem

peño,
docum

entos
que

perm
iten

m
ejorar

el
proceso

de
observación

y
la

entrega
de

retroalim
entaciones.

29
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31

C
alendario de A

com
pañam

iento D
ocente



P
r
o

c
e
so

 In
te

r
n

o
: C

o
n

tr
o

l d
e
 

C
a

lific
a

c
io

n
e
s 2

0
2

3

32



Evaluación
Sem

estralde
D

ocente
tutor

D
urante

elpresente
año

se
ha

llevado
a

cabo
una

evaluación
de

losfuncionarios,
utilizando

las
pautas

asociadas
alprofesor

tutor,analizando
los

desem
peños

en
los

cuales
se

destaca
o

bien
requiere

un
reforzam

iento,cuya
pauta

es
revisada

por
elequipo

directivo
de

la
sede

y
retroalim

entada
por

losm
ism

os.
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0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
100

Caroline Fernández

Lorena Sandoval
Patricia Concha

Rodrigo Gutiérrez

Nicole Mardones

Domingo Córdova

Manuel GutiérrezPablo Lagos
Nicolás Guerra

Franco Raglianti

Francisca Galleguillos
Cristóbal Berríos

Nicolás GonzálezElba Palma

Francesca Grondona
Pablo González

Porcentaje entrega

D
ocentes

M
O

N
IT

O
R

E
O

E
N

T
R

E
G

A
 D

O
C

U
M

E
N

TA
C

IÓ
N

, 
A

B
R

IL
 2023.

P
lanificaciones anuales

R
edes de contenido

C
lasstrack
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M
O

N
ITO

R
EO

 D
E C

LA
SES

D
irección

vela
porelcum

plim
iento

de
lasclases,para

esto
se

m
onitorea

C
onstantem

ente:
-

M
onitoreo

de
clasesrealizadasde

acuerdo
con

horario.
-

M
onitoreo

de
asistencia

de
losestudiantes.

-
A

com
pañam

iento
docente

a
travésde

Pauta
consensuada

.

M
O

N
ITO

R
EO

D
E

A
C

TIV
ID

A
D

ES
D

e
esta

m
anera

se
supervisaban

todaslasclasesdurante
su

ejecución.
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C
ontrol de V

elocidad y com
prensión Lectora tom

ada entre
octubre y noviem

bre de 2023
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Lecturas
Com

plem
entarias

2023.
Las

lecturas
com

plem
entarias

se
llevan

a
cabo

en
am

bas
sedes,

desde
1°

B
ásico

hasta
IV

°año
de

Enseñanza
M

edia.
Se

les
hace

entrega
de

una
lectura,

adem
ásque

eldocente
explica

cada
una

de
ellas

para
dar

un
contenido

y
una

m
ayor

inform
ación

sobre
el

abordaje
de

los
contenidos

en
el

texto
de

estudio.



38

Im
plem

entación de Jornadas de Potenciación Lingüística en 1º 
C

iclo de Enseñanza básica 2023.
El propósito de estas jornadas fue la de diseñar, planificar y desarrollar 
sesiones de intervención con los estudiantes que presentan m

ayores 
N

EE identificados a inicios del presente período escolar.
D

urante la ejecución de esta etapa el profesional Fonoaudiólogo 
trabajó con los estudiantes en form

a separada al resto del curso (con un 
m

áxim
o de 10 estudiantes) con la finalidad de potenciar las 

habilidades cognitivo lingüísticas, desarrollando un trabajo específico, 
intencionado y frecuente durante la sesión de intervención.



Program
a de                                           

Integración Escolar.

ElProgram
a

de
Integración

Escolar,tiene
elpropósito

de
entregar

apoyos
adicionales

a
nuestros

estudiantes,
entre

ellos
quienes

presentan
N

ecesidades
Educativas

Especiales
(N

EE)
de

carácter
perm

anente
(asociadas

a
discapacidad)

o
transitorio.Este

propende
a

favorecerellogro
de

los
objetivos

de
aprendizaje

de
todos

y
cada

uno
de

los
estudiantes,

contribuyendo
con

ello
al

m
ejoram

iento
continuo

de
la

calidad
de

la
educación.



A
cciones PIE 2023.

40

1-Se
m

onitorea
y

registra
elprogreso

de
aprendizaje

de
losestudiantesque

presentan
N

EE,el
proceso

escom
partido

con
losprofesoresde

curso
correspondientes.

2-Loslogrosde
aprendizaje

establecidospara
cada

estudiante
con

N
EE,responden

a
lasm

etas
de

aprendizaje
establecidas

para
ellos

y
a

los
resultados

de
la

evaluación
anual

o
re-

evaluación.
3-Loslogrosde

A
prendizaje

establecidospara
cada

estudiante
con

N
EE,com

o
resultado

de
la

evaluación
anualo

reevaluación,son
registradasy

com
partidascon

la
Com

unidad
escolar.

4-Los
estudiantes

que
presentan

N
EE

participan
en

las
actividades

planificadas
para

elcurso,
en

elm
arco

delcurrículo
correspondiente

a
su

niveleducativo.

5-
La

planificación
delEquipo

de
A

ula,elPA
I

para
cada

estudiante
y

elseguim
iento

queda
escrito

en
elRegistro

de
Planificación

y
Evaluación

PIE.



Ø
Seguim

iento  Control y m
onitoreo pedagógico.

Ø
D

efinición de form
ato institucional de planificaciones anuales y diarias, 

revisión y retroalim
entación de estas.

Ø
O

bservación de clases y retroalim
entación técnica y form

al a cada docente. 
Ø

O
rganización y difusión de lecturas com

plem
entarias.

Ø
Seguim

iento y m
onitoreo a la velocidad y calidad lectora.

Ø
A

nálisis de cobertura curricular por nivel.
Ø

Capacitaciones para m
ejorar prácticas pedagógicas.

Ø
Enfoque técnico en las reflexiones pedagógicas.

Ø
O

rganización de eventos y actividades de acuerdo a Calendario para 
fom

entar hábitos y sentido de pertenencia institucional.
Ø

Im
plem

entación de Protocolo de revisión de Cuaderno del estudiante.
Ø

Entrega de Cuadernos Caligráfix.
41

A
cciones de M

ejora en                                                                      
G

estión Pedagógica :



42

C
apacitaciones R

ealizadas 
durante el año 2023.



43



44

C
a

p
a

c
ita

c
ió

n
 e

n
 e

str
a

te
g

ia
s d

e
 D

ise
ñ

o
 

U
n

iv
e
r
sa

l d
e
 A

p
r
e
n

d
iz

a
je

.



J
o

r
n

a
d

a
s d

e
 C

a
p

a
c
ita

c
ió

n
. 

Se llevan a cabo jornadas de capacitación del personal en uso 
efectivo de los tiem

pos.

24-26 de octubre

45
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47



48



C
apacitación Interna. 

49



A
ctividades 

desarrolladas en el 
establecim

iento 
durante el año 2023.

50



51

M
isa de Sem

ana Santa
Jueves 6 de abril.



C
elebración del Pan y V

ino.

52 Cada
docente

tutor
realiza

una
bendición

del
pan

y
elvino

(jugo
de

uva)en
representación

de
la

eucaristía,
describiendo

y
explicando

elsacrificio
de

Cristo
para

el
perdón

de
los

pecados.



53

N
atalicio de G

abriela M
istral

En el natalicio de la poetisa, se dispone la prim
era

hora de form
ación para la lectura del poem

a “B
esos”

Lunes 03 de abril.



54

C
olecta de cuaresm

a.
Lunes 10 de abril hasta viernes 14 de abril 
A

portes voluntarios en apoyo de las fam
ilias vulnerables de la parroquia Transfiguración 

del Señor en el sector N
ocedal I de Puente A

lto.



55

D
ía de la Sana C

onvivencia
M

iércoles 26 de abril



C
elebración día del Libro

Se celebra el día del libro en am
bas sedes, a través de 

cuentacuentos, personificaciones, declam
aciones de 

poem
as y cuentos.

56



57



D
ía del Trabajador,M

artes 02 de m
ayo

El docente de H
istoria, G

eografía y C
iencias Sociales realiza una 

conm
em

oración sobre el día del trabajador leyendo un relato de los 
hechos alusivos al origen del día y su im

portancia histórica m
ientras los 

estudiantes personifican distintas profesiones y trabajos.

58



D
ía

de
la

m
adre,Jueves11

de
m

ayo.
A

ctividadesen
lasasignaturascon

la
tem

ática
deldía

de
la

m
adre

y
se

gesta
la

sorpresa
de

una
presentación

para
las

apoderadas
y

funcionarias
del

establecim
iento.

59



D
ía del estudiante, V

iernes 12 de m
ayo.

C
elebración del D

ía del A
lum

no con actividades, juegos, 
dinám

icas y reconocim
ientos a cada m

iem
bro de la com

unidad.

60



D
ía

 d
e
 la

s G
lo

r
ia

s N
a

v
a

le
s (2

3
 d

e
 m

a
y

o
)

Se m
uestran trabajos relativos al m

es del m
ar y sobre las G

lorias N
avales, esto es acom

pañado 
por trabajos que se disponen en pasillos, fuera de las salas de clases. A

dem
ás, se realiza un acto 

conm
em

orativo de glorias navales llevando a cabo un desfile.  

61



Salida pedagógica 6°básico.
Jueves 25 de m

ayo.

62



C
elebración D

ía de la D
iversidad 

C
ultural.

Jueves 22 de junio

63



✘
Día d

64

D
ía

 d
e
 la

 A
m

ista
d

, V
ie

r
n

e
s 2

8
 d

e
 ju

lio



N
a

ta
lic

io
 d

e
 B

e
r
n

a
r
d

o
 O

’H
ig

g
in

s 

d
u

r
a

n
te

 e
l a

c
to

 c
ív

ic
o

.

L
unes 28 de agosto.

65



66

R
e
a

liz
a

c
ió

n
 d

e
 la

 c
e
le

b
r
a

c
ió

n
 d

e
 F

ie
sta

s P
a

tr
ia

s c
o

n
 

n
ú

m
e
r
o

s a
r
tístic

o
s d

e
 c

a
d

a
 c

u
r
so

. 

L
unes 28 de agosto

.



R
e
c
o

n
o

c
im

ie
n

to
s a

 la
s m

e
jo

r
e
s a

siste
n

c
ia

s p
o

r
 c

u
r
so

s.

M
iércoles 27 de septiem

bre.
Se reconoce a los cursos que obtuvieron la asistencia m

ás alta con un presente 
y un ciclo de cine.
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D
ía del A

sistente de la Educación, 04 
de octubre

68



Salida pedagógica a Feria del 
Em

prendim
iento en Sede C

entral. 8°
Básico.

5 de octubre.

69



70

Feria del Em
prendim

iento 2023



A
niversario Santa C

ruz C
ollege

2023,Inicio de 
actividades de aniversario con tem

ática de H
arry 

Potter
15 de octubre y 25 de octubre 

71



72



R
ealización y producto de A

.B.P. D
ía de las A

m
éricas, con 

tem
ática de Panam

ericanos y países participantes. 
19 de octubre.
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74



El obispo de Santiago en conjunto con el 
C

apellán y la pastoral del establecim
iento, llevan 

a cabo la m
isa de aniversario.

75



Feria C
ientífica (A

.B.P.).
R

ealización de A
BP Feria C

ientífica con 
relación a los trabajos y productos obtenidos 

luego de sem
anas de labores.

V
iernes 17 de noviem

bre.

76



G
ala A

rtística, R
ealización de 

ejercicios de gim
nasia artística.

Jueves 06 de diciem
bre.

77



F
ie

sta
 d

e
 N

a
v

id
a

d
.

C
elebración de la Fiesta de N

avidad con participación de toda 
la com

unidad educativa.
L

unes 11 de diciem
bre.

78
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Convivencia Escolar



A
cciones de M

ejora en C
onvivencia Escolar…

Ø
Im
plem

entación
efectiva

de
la

asignatura
de

O
rientación,m

ediante
acom

pañam
iento

por
parte

de
psicólogo

encargado.
Ø
Elaboración

y
difusión

de
Planes

Exigidos
por

N
orm

ativa.
Ø
Im
plem

entación
efectiva

del
Plan

de
G
estión

de
la

C
onvivencia.

Ø
Fortalecim

iento
de

R
edes

Externas,
C
arabineros,

C
esfam

,O
PD
,C
om
isión

M
ixta

Sector
C
.

80



D
EL IN

FO
R

M
E R

ESU
LTA

D
O

 D
E LA

 G
ESTIÓ

N
 ED

U
C

A
TIV

O
 D

EL A
Ñ

O
 

A
N

TER
IO

R
.

Las m
etas y resultados de aprendizaje del período, fijados al inicio del año 

escolar.

M
eta 2

C
obertura C

urricular 
R

esultados 2022
80%

R
esultados 2023    

90%
 M

eta 2024:                                   M
eta 2024: 95%

90%
M

eta 3
Acom

pañam
iento al aula

R
esultados 2022

100%
 de los docentes (1 A

com
pañam

iento)
50%

 de los docentes (2 acom
pañam

ientos)

R
esultados 2023

100%
 de los docentes 1 A

com
pañam

iento)                              M
eta 2024: 100%

 de los docentes, 
70%

 de los docentes 2 acom
pañam

ientos

M
eta 1

M
atrícula

R
esultados 2022

750
R

esultados 2023
859 estudiantes                            M

eta 2024: 1.000 estudiantes



D
EL IN

FO
R

M
E R

ESU
LTA

D
O

 D
E LA

 G
ESTIÓ

N
 ED

U
C

A
TIV

O
 D

EL A
Ñ

O
 

A
N

TER
IO

R
.

Las m
etas y resultados de aprendizaje del período, fijados al inicio del 

año escolar.

M
eta 2

C
obertura C

urricular 
R

esultados 2022
80%

R
esultados 2023    

90%
 M

eta 2024:                                   M
eta 2024: 95%

M
eta 3

Acom
pañam

iento al aula
Resultados 2022
100%

 de los docentes (1 A
com

pañam
iento)

50%
 de los docentes (2 acom

pañam
ientos)

R
esultados 2023

100%
 de los docentes 1 A

com
pañam

iento)                              M
eta 2024: 100%

 de 
docentes 
70%

 de los docentes 2 acom
pañam

ientos

M
eta 1

M
atrícula

R
esultados 2022

750
R

esultados 2023
802 estudiantes                            M

eta 2024: 1.000 estudiantes



M
eta 5

H
oras R

ealizadas del Plan de Estudio

Año 2022
100%

Año 2023
100%

                                                 M
eta 2024: 100%

M
eta 6

C
um

plim
iento del C

alendario Escolar

Año 2022
90%

Año 2023
97%

                                                 M
eta 2024: 100%

M
eta 7

Asistencia

Año 2022
73,3

Año 2023                                         M
eta 2024: sobre el 85%

79,4     

M
eta 8

Aprobados

Año 2022: 94,6
Año 2023: 95%

                                M
eta 2024: 96%

M
eta 9

R
eprobados

Año 2022
5,4%

Año 2023                         
5%

                                                  M
eta 2024: 4%

 

M
eta 10

Sim
ce

4º Básico: Lenguaje: 246 -M
atem

áticas: 232 (Año 2023)
2º M

edio: Lenguaje: 235 -M
atem

áticas: 224 (Año 2023)
M

eta: Subir 10 Puntos en cada una de las evaluaciones (Año 2024)



Incorporar en R
eglam

ento Interno de C
onvivencia Escolar 2024, la 

prohibición del uso del celular en el establecim
iento.

M
otivos para prohibir los celulares en clases 

-
El bajo rendim

iento académ
ico y la inestabilidad em

ocional son algunas de las 
consecuencias que se asocian con el uso excesivo de celulares entre los alum

nos. 
-

La sobrexposición a pantallas y redes sociales puede afectar negativam
ente el proceso de 

aprendizaje y el desarrollo em
ocional de los jóvenes. 

-
-A

l navegar en internet, utilizando los dispositivos m
óviles, se puede encontrar un sinfín 

de contenido de todo tipo, incluyendo m
aterial violento, contenido sexual explícito, 

contenido discrim
inatorio, etc. 

-
Cuando los niños y jóvenes hacen uso de las tecnologías sin la adecuada supervisión de 
adultos, se enfrentan, buscándolo o no, a contenidos que no han sido diseñados para su 
edad y etapa de desarrollo (M

inisterio de Educación, 2019).
-

Las redes sociales y las diversas form
as de interacción que ofrece internet a través de los 

celulares exponen a los niños y jóvenes a conductas y crím
enes que atentan contra sus 

derechos y dignidad. A
lgunos tienen que ver con la relación entre pares o conocidos 

com
o el ciberacoso, etc.
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CUENTA PUBLICA DE USO DE RECURSOS Y ESTADO FINANCIERO 2023 
 
 
 
RECURSOS SUBVENCIONES • Desde el 1 de enero al 31 de diciembre de 2023 nuestro 
Colegio recibió desde el Ministerio de Educación, recursos por concepto total de 
Subvenciones que ascienden a M$ 1.699,712 con los porcentajes mostrados en el 
grafico . 
 
I

 
Subvención  GENERAL  SEP PIE  MANTENIMIENTO 
Ingreso  1055158782 427442495 205226059 11885419 

 
TOTAL INGRESOS  $ 1699712755 
 



 

 
 
 

SUBVENCION  GENERAL SEP PIE MANTENIMIENTO 
EGRESOS 1182643771 333412888 209440296 16537916 

 
TOTAL EGRESOS  $ 1742034870 
 
 
Los Egresos fueron mayores a los ingresos , en $ -42322115 . que se financio con saldos 
de subvención del año anterior 2022 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Sigam
os Conectados…

85

@
santa_cruz_college

Santa C
ruz C

ollege

Próxim
am

ente Página W
EB

del C
olegio.
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